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***(в 2024 – 2025 учебном году по данной образовательной программе обуча-

ются учащиеся 1 - 3 классов) 
 
 
 Данная  основная образовательная программа начального общего образования (далее – 

ООП НОО) муниципального автономного общеобразовательного учреждения муниципального 

образования город Краснодар средней общеобразовательной школы № 53 имени Героя Советского 

Союза Елизаветы Чайкиной (далее - МАОУ СОШ № 53) разработана в соответствии с федераль-

ным государственным образовательным стандартом начального общего образования (далее – 

ФГОС НОО),  утвержденным приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 

31.05.2021 №286, на основе Федеральной образовательной программы начального общего образо-

вания (далее – ФОП НОО), утвержденной приказом Министерства просвещения Российской Фе-

дерации от 18.05.2023 №372. 

ООП НОО является основным документом, определяющим содержание общего образова-

ния, а также регламентирующим образовательную деятельность организации в единстве урочной 

и внеурочной деятельности при учете установленного ФГОС НОО соотношения обязательной ча-

сти программы и части, формируемой участниками образовательных отношений. 

Целями реализации ООП НОО являются: 

-обеспечение реализации конституционного права каждого гражданина Российской Феде-

рации на получение качественного образования, включающего обучение, развитие и воспитание 

каждого обучающегося; 
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-развитие единого образовательного пространства Российской Федерации  

на основе общих принципов формирования содержания обучения и воспитания, организации об-

разовательного процесса; 

-организация образовательного процесса с учётом целей, содержания  

и планируемых результатов начального общего образования, отражённых  

в ФГОС НОО; 

-создание условий для свободного развития каждого обучающегося с учётом его потребно-

стей, возможностей и стремления к самореализации;  

-организация деятельности педагогического коллектива по созданию индивидуальных про-

грамм и учебных планов для одарённых, успешных обучающихся и (или) для детей социальных 

групп, нуждающихся в особом внимании и поддержке. 

 

Достижение поставленных целей реализации ООП НОО предусматривает решение следу-

ющих основных задач:  

формирование общей культуры, гражданско-патриотическое, духовно-нравственное воспи-

тание, интеллектуальное развитие, становление творческих способностей, сохранение и укрепле-

ние здоровья; 

обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимися целевых установок, 

приобретению знаний, умений, навыков, определяемых личностными, семейными, обществен-

ными, государственными потребностями и возможностями обучающегося, индивидуальными осо-

бенностями его развития и состояния здоровья;  

становление и развитие личности в ее индивидуальности, самобытности, уникальности и 

неповторимости;  

обеспечение преемственности начального общего и основного общего образования;  

достижение планируемых результатов освоения ФОП НОО всеми обучающимися, в том 

числе обучающимися с ограниченными возможностями здоровья (далее – обучающиеся с ОВЗ);  

обеспечение доступности получения качественного начального общего образования;  

выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе лиц, проявивших выдающи-

еся способности, через систему клубов, секций, студий  

и других, организацию общественно полезной деятельности;  

организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического творче-

ства и проектно-исследовательской деятельности; 

участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работни-

ков в проектировании и развитии социальной среды образовательной организации. 

ООП НОО учитывает следующие принципы: 

1) принцип учёта ФГОС НОО: ФОП НОО базируется на требованиях, предъявляемых 

ФГОС НОО к целям, содержанию, планируемым результатам  и условиям обучения на уровне 

начального общего образования;  

2) принцип учёта языка обучения: с учётом условий функционирования образовательной 

организации ООП НОО характеризует право получения образования на родном языке из числа 

языков народов Российской Федерации  и отражает механизмы реализации данного принципа в 

учебных планах, планах внеурочной деятельности;  

3) принцип учёта ведущей деятельности обучающегося: программа обеспечивает констру-

ирование учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает механизмы фор-

мирования всех компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача, учебные опера-

ции, контроль  и самоконтроль); 

4) принцип индивидуализации обучения: программа предусматривает возможность и меха-

низмы разработки индивидуальных программ и учебных планов для обучения детей с особыми 

способностями, потребностями и интересами  с учетом мнения родителей (законных представи-

телей) обучающегося; 

5) принцип преемственности и перспективности: программа обеспечивает связь и динамику 

в формировании знаний, умений и способов деятельности,  а также успешную адаптацию обуча-
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ющихся к обучению по образовательным программам основного общего образования, единые под-

ходы между их обучением  и развитием на уровнях начального общего и основного общего обра-

зования; 

6) принцип интеграции обучения и воспитания: программа предусматривает связь урочной 

и внеурочной деятельности, разработку мероприятий, направленных на обогащение знаний, вос-

питание чувств и познавательных интересов обучающихся, нравственно-ценностного отношения 

к действительности; 

7) принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности не допус-

кается использование технологий, которые могут нанести вред физическому и (или) психическому 

здоровью обучающихся, приоритет использования здоровьесберегающих педагогических техно-

логий. Объём учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных мероприятий должны соот-

ветствовать требованиям, предусмотренным санитарными правилами и нормами СанПиН 

1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) без-

вредности для человека факторов среды обитания», утверждёнными постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 января 2021 г. № 2 (зарегистри-

ровано Министерством юстиции Российской Федерации 29 января 2021 г., регистрационный № 

62296), с изменениями, внесенными постановлением Главного государственного санитарного 

врача Российской Федерации от 30 декабря 2022 г. № 24 (зарегистрирован Министерством юсти-

ции Российской Федерации 9 марта 2023 г., регистрационный № 72558), действующими до 1 марта 

2027 г.  

(далее – Гигиенические нормативы), и санитарными правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпи-

демиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления де-

тей и молодежи», утверждёнными постановлением Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28 (зарегистрировано Министерством юстиции 

Российской Федерации 18 декабря 2020 г., регистрационный № 61573), действующими до 1 января 

2027 г. (далее – Санитарно-эпидемиологические требования). 

ООП НОО учитывает возрастные и психологические особенности обучающихся. Наиболее 

адаптивным сроком освоения ООП НОО является четыре года. Общий объём аудиторной работы 

обучающихся за четыре учебных года не может составлять менее 2954 академических часов и бо-

лее 3345 академических часов в соответствии с требованиями к организации образовательного 

процесса к учебной нагрузке при 5-дневной (или 6-дневной) учебной неделе, предусмотренными 

Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся могут 

разрабатываться индивидуальные учебные планы, в том числе для ускоренного обучения, в пре-

делах осваиваемой программы начального общего образования в порядке, установленном локаль-

ными нормативными актами МАОУ СОШ № 53. При формировании индивидуальных учебных 

планов, в том числе для ускоренного обучения, объём дневной и недельной учебной нагрузки, ор-

ганизация учебных и внеурочных мероприятий, расписание занятий, объём домашних заданий 

должны соответствовать требованиям, предусмотренным Гигиеническими нормативами и Сани-

тарно-эпидемиологическими требованиями. 

Возможные формы получения образования и механизмы их реализации: 

– очное обучение; 

– очно-заочное обучение; 

– заочное обучение; 

– семейное обучение. 

Очное обучение — форма обучения, реализуемая в образовательной организации 

которая предполагает проведение занятий с учителем в режиме реального времени (в классе, 

в группе, индивидуально, в том числе с применением дистанционных технологий). 

 

Очно-заочная форма обучения — форма обучения, реализуемая в образовательной органи-

зации, которая предполагает сочетание занятий с учителем (в классе, в группе, индивидуально, 

в том числе с применением дистанционных технологий) и самостоятельное освоение учащимися 
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образовательной программы. Рекомендованное минимальное количество часов занятий с учите-

лем – 25% от учебных часов, предусмотренных учебным планом. 

Обучение по очно-заочной и заочной формам осуществляется по индивидуальным учебным 

планам в соответствии с требованиями ФГОС и санитарными нормами и правилами. Обязатель-

ным является и составление плана внеурочной деятельности. При формировании индивидуаль-

ного учебного плана и плана внеурочной деятельности проверяется соотношение объёма обяза-

тельной и формируемой части в соответствии с требованиями ФГОС НОО 80% и 20% соответ-

ственно. 

При очно-заочной форме обучения учащийся может выбрать для самостоятельного изучения 

учебный предмет (курс) учебного плана, курс внеурочной деятельности полностью или его 

часть. При этом в индивидуальном учебном плане необходимо указать объём часов очного и 

заочного обучения по каждому из учебных предметов (курсов). 

Занятия с учителем могут проводиться вместе с классом или индивидуально, в том числе с 

применением дистанционных технологий, в соответствии с возможностями образовательной ор-

ганизации. 

Особенности заочного обучения — форма обучения, реализуемая в образовательной орга-

низации, которая предполагает самостоятельное освоение учащимися основной образователь-

ной программы с прохождением текущего контроля успеваемости, промежуточной и итоговой 

аттестации в образовательной организации. Заочная форма обучения отличается от семейной 

формы получения образования и самообразования тем, что учащийся входит в контингент обра-

зовательной организации, которая несёт ответственность за освоение учащимся её образователь-

ной программы. 

При заочной форме обучения учащийся осваивает все учебные предметы (курсы) учебного 

плана и курсы внеурочной деятельности самостоятельно. Консультирование учителя организу-

ется для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации, в том числе 

с применением дистанционных образовательных технологий. 

Порядок организации разных форм обучения и порядок зачисления и перевода представ-

лены в следующих локальных актах МАОУ СОШ № 53 , размещенных на официальном сайте 

в разделе «Документы. https://school53.centerstart.ru/sveden/document 

Семейное обучение — это форма получения образования вне школы. Осуществляется с 

правом последующего прохождения промежуточной и государственной итоговой аттестации в 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность. 

 

Планируемые результаты освоения  учащимися  ООП НОО 

Реализация основной образовательной программы МАОУ СОШ № 53  направлена на до-

стижение  личностных, метапредметных и предметных  достижений  обучающегося.  

Личностные результаты  формируются в единстве учебной и воспитательной деятельно-

сти по направлениям: 

 духовно- нравственное воспитание, 

 гражданское воспитание, 

 патриотическое воспитание, 

 эстетическое воспитание, 

 физическое воспитание,  формирование культуры здоровья и благополучия, 

 трудовое воспитание, 

 экологическое воспитание, ценности научного познания. 

Личностные результаты освоения ООП НОО достигаются в единстве учебной и воспита-

тельной деятельности образовательной организации в соответствии с традиционными россий-

скими социокультурными и духовно-нравственными ценностями, принятыми в обществе прави-

лами и нормами поведения и способствуют процессам самопознания, самовоспитания и самораз-

вития, формирования внутренней позиции личности. 

Метапредметные результаты характеризуют уровень сформированности познаватель-

ных, коммуникативных и регулятивных универсальных действий, которые обеспечивают успеш-

https://school53.centerstart.ru/sveden/document
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ность изучения учебных предметов, а также становление способности к самообразованию и само-

развитию. В результате освоения содержания программы начального общего образования обуча-

ющиеся овладевают рядом междисциплинарных понятий, а также различными знаково-символи-

ческими средствами, которые помогают обучающимся применять знания, как в типовых, так и в 

новых, нестандартных учебных ситуациях.  

Метапредметные результаты включают: 

-освоение обучающимися межпредметных понятий, которые используются в нескольких 

предметных областях;  

-освоение универсальных учебных действий: познавательных, коммуникативных, регуля-

тивных; 

-способность их использовать в учебной, познавательной и социальной практике; 

-готовность к самостоятельному осуществлению учебной деятельности, сотрудничеству с 

педагогическими работниками и сверстниками; 

-овладение навыками работы с информацией.  

Метапредметные результаты сгруппированы по видам универсальных учебных действий: 

- овладение познавательными универсальными учебными действиями: базовыми логиче-

скими, базовыми исследовательскими и действиями по работе с информацией; 

- овладение коммуникативными универсальными учебными действиями: общения, сов-

местной деятельности, социальных навыков, эмоционального интеллекта; 

- овладение регулятивными универсальными учебными действиями: самоорганизации, са-

моконтроля, эмоционального интеллекта, принятия себя и других. 

Предметные результаты включают:  

освоение обучающимися в ходе изучения учебного предмета научных знаний, умений и 

способов действий, специфических для соответствующей предметной области. 

Особенности предметных результатов: 

-ориентированы на деятельностные формы освоения предметного содержания; 

-связаны с метапредметными и личностными результатами. 

Личностные, предметные и метапредметные результаты достигаются в единстве урочной и 

внеурочной деятельности. Механизмы формиования и развития образовательных результатов: со-

держание учебного материала, виды деятельности, формы организации деятельности, технологии, 

методы, методики, системные решения. 

Характеристика личностных, предметных и метапредметных результатов отражена в рабо-

чих программах по предметам, курсам, модулям, в том числе внеурочной деятельности. 

 

Система оценки достижения планируемых результатов  

освоения ООП НОО. 

Основой объективной оценки соответствия установленным требованиям образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся, освоивших ООП НОО, является ФГОС НОО незави-

симо от формы получения начального общего образования и формы обучения. Таким образом, 

ФГОС НОО определяет основные требования к образовательным результатам обучающихся и 

средствам оценки их достижения. 

Система оценки достижения планируемых результатов (далее – система оценки) является 

частью системы оценки и управления качеством образования  

в образовательной организации и служит основой при разработке образовательной организацией 

соответствующего локального акта. 

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства  

всей системы образования, обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. 

Её основными функциями являются: ориентация образовательного процесса на достижение пла-

нируемых результатов освоения ООП НОО и обеспечение эффективной обратной связи, позволя-

ющей осуществлять управление образовательным процессом. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности являются: 
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оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как ос-

нова их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего монито-

ринга образовательной организации, мониторинговых исследований муниципального, региональ-

ного и федерального уровней; 

оценка результатов деятельности педагогических работников как основа аттестацион-ных 

процедур; 

оценка результатов деятельности образовательной организации как основа аккредитацион-

ных процедур. 

Основным объектом системы оценки, её содержательной и критериальной базой выступают 

требования ФГОС НОО, которые конкретизируются в планируемых результатах освоения обуча-

ющимися ООП НОО. 

Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. 

Внутренняя оценка включает: 

стартовую диагностику; 

текущую и тематическую оценки; 

итоговую оценку; 

промежуточную аттестацию; 

психолого-педагогическое наблюдение; 

внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся. 

Внешняя оценка включает: 

независимую оценку качества подготовки обучающихся 

итоговую аттестацию. 

В соответствии с ФГОС НОО система оценки образовательной организации реализует си-

стемно-деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных достиже-

ний. 

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений обучающихся 

проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебно-познавательных и учебно-

практических задач, а также в оценке уровня функциональной грамотности обучающихся. Он 

обеспечивается содержанием и критериями оценки, в качестве которых выступают планируемые 

результаты обучения, выраженные в деятельностной форме. 

Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся служит основой 

для организации индивидуальной работы с обучающимися. Он реализуется как по отношению к 

содержанию оценки, так и к представлению и интерпретации результатов измерений. 

Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся реализуется за 

счёт фиксации различных уровней достижения обучающимися планируемых результатов. Дости-

жение базового уровня свидетельствует о способности обучающихся решать типовые учебные за-

дачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе учебного процесса, вы-

ступает достаточным для продолжения обучения и усвоения последующего учебного материала. 

Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется через: 

оценку предметных и метапредметных результатов; 

использование комплекса оценочных процедур как основы для оценки динамики индиви-

дуальных образовательных достижений обучающихся и для итоговой оценки; использование кон-

текстной информации (об особенностях обучающихся, условиях и процессе обучения и другие) 

для интерпретации полученных результатов в целях управления качеством образования; 

использование разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг друга, 

в том числе оценок творческих работ, наблюдения; 

использование форм работы, обеспечивающих возможность включения обучающихся в са-

мостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, взаимооценка); 

использование мониторинга динамических показателей освоения умений  

и знаний, в том числе формируемых с использованием информационно-коммуникационных (циф-

ровых) технологий.  

Оценка достижения планируемых результатов осуществляется в рамках внутренней си-

стемы оценки качества образования. Внутренняя система оценки качества образования  (да-
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лее- ВСОКО) – совокупность организационных структур, норм и правил, диагностических и оце-

ночных процедур, обеспечивающих на единой концептуально- методологической основе оценку 

образовательных достижений учащихся, оценку эффективности деятельности образовательной 

организации. 

ВСОКО включает в себя внутришкольный контроль, внутренний мониторинг качества об-

разования, независимую оценку качества образования.  

Внутришкольный контроль- процесс получения и переработки информации о ходе и  ре-

зультатах образовательного процесса с целью принятия на этой основе управленческих решений. 

Внутренний мониторинг качества образования- проведение наблюдений, обследований 

по соблюдению всеми участниками учебно-воспитательного процесса законодательных и иных 

нормативных актов, касающихся качества образования, требований к порядку и условиям реали-

зации программы. 

Независимая оценка качества образования-  проведение внешних оценочных процедур, 

которые осуществляются в отношении деятельности образовательной  организации по реализа-

ции образовательных программ в целях определения соответствия образовательных результатов 

требованиям ФГОС. 

Регулирование  правил проведения текущего оценивания и промежуточной аттестации 

учащихся, оценки их образовательных достижений, применения единых требований к оцениванию 

обучающихся по различным предметам (дисциплинам), в том числе при оценивании метапредмет-

ных компетентностей обучающихся представлены в  Положении о проведении промежуточной 

аттестации учащихся и осуществления текущего контроля их успеваемости муниципального авто-

номного общеобразовательного учреждения муниципального образования город Краснодар сред-

ней общеобразовательной школы № 53 имени Героя Советского Союза Елизаветы Чайкиной 

https://school53.centerstart.ru/sveden/document 

 

Целью оценки личностных достижений обучающихся является получение общего пред-

ставления о воспитательной деятельности образовательной организации и её влиянии на коллек-

тив обучающихся. 

При оценке личностных результатов необходимо соблюдение этических норм и правил вза-

имодействия с обучающимся с учётом его индивидуально-психологических особенностей разви-

тия. 

Личностные достижения обучающихся, освоивших ООП НОО, включают две группы ре-

зультатов:  

основы российской гражданской идентичности, ценностные установки  

и социально значимые качества личности;  

готовность обучающихся к саморазвитию, мотивация к познанию  

и обучению, активное участие в социально значимой деятельности. 

Учитывая особенности групп личностных результатов, учитель может осуществлять 

оценку только следующих качеств:  

наличие и характеристика мотива познания и учения; 

наличие умений принимать и удерживать учебную задачу, планировать учебные действия; 

способность осуществлять самоконтроль и самооценку.  

Диагностические задания, устанавливающие уровень этих качеств, целесообразно интегри-

ровать с заданиями по оценке метапредметных регулятивных универсальных учебных действий. 

Оценка метапредметных результатов осуществляется через оценку достижения планируе-

мых результатов освоения ООП НОО, которые отражают совокупность познавательных, комму-

никативных и регулятивных универсальных учебных действий. 

Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом освоения про-

грамм учебных предметов и внеурочной деятельности. 

Оценка метапредметных результатов проводится с целью определения сформированности: 

познавательных универсальных учебных действий; 

коммуникативных универсальных учебных действий; 

регулятивных универсальных учебных действий. 

https://school53.centerstart.ru/sveden/document
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Овладение познавательными универсальными учебными действиями предполагает форми-

рование и оценку у обучающихся базовых логических действий, базовых исследовательских дей-

ствий, умений работать с информацией. 

Овладение базовыми логическими действиями обеспечивает формирование у обучающихся 

умений: 

сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, устанавливать аналогии; 

объединять части объекта (объекты) по определённому признаку; 

определять существенный признак для классификации, классифицировать предложенные 

объекты; 

находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, данных  

и наблюдениях на основе предложенного учителем алгоритма; 

выявлять недостаток информации для решения учебной (практической) задачи на основе 

предложенного алгоритма; 

устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, поддающихся непосредствен-

ному наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы. 

Овладение базовыми исследовательскими действиями обеспечивает формирование у обу-

чающихся умений: 

определять разрыв между реальным и желательным состоянием объекта (ситуации) на ос-

нове предложенных учителем вопросов; 

с помощью учителя формулировать цель, планировать изменения объекта, ситуации; 

сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее подходящий (на ос-

нове предложенных критериев); 

проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование  

по установлению особенностей объекта изучения и связей между объектами  

(часть – целое, причина – следствие); 

формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе результатов прове-

дённого наблюдения (опыта, измерения, классификации, сравнения, исследования); 

прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их последствия в аналогичных 

или сходных ситуациях. 

Работа с информацией как одно из познавательных универсальных учебных действий обес-

печивает сформированность у обучающихся умений: 

выбирать источник получения информации; 

согласно заданному алгоритму находить в предложенном источнике информацию, пред-

ставленную в явном виде; 

распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно  

или на основании предложенного учителем способа её проверки; 

соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, родителей (законных пред-

ставителей) несовершеннолетних обучающихся) правила информационной безопасности при по-

иске в информацинно-телекоммуникационной сети Интернет (далее – Интернет); 

анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, звуковую информацию в соот-

ветствии с учебной задачей; 

самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления информации. 

Овладение универсальными учебными коммуникативными действиями предполагает фор-

мирование и оценку у обучающихся таких групп умений, как общение и совместная деятельность. 

Общение как одно из коммуникативных универсальных учебных действий обеспечивает 

сформированность у обучающихся умений: 

воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с целями и 

условиями общения в знакомой среде; 

проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать правила ведения диалога и 

дискуссии; признавать возможность существования разных точек зрения; 

корректно и аргументированно высказывать своё мнение; 

строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей; 

создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, повествование); 

подготавливать небольшие публичные выступления; 
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подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к тексту выступления. 

Совместная деятельность как одно из коммуникативных универсальных учебных действий 

обеспечивает сформированность у обучающихся умений: 

формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные с учётом участия в 

коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации на основе предложенного формата пла-

нирования, распределения промежуточных шагов и сроков; 

принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия  

по её достижению: распределять роли, договариваться, обсуждать процесс  

и результат совместной работы; проявлять готовность руководить, выполнять поручения, подчи-

няться; 

ответственно выполнять свою часть работы; 

оценивать свой вклад в общий результат; 

выполнять совместные проектные задания с использованием предложенных образцов. 

Овладение регулятивными универсальными учебными действиями согласно ФГОС НОО 

предполагает формирование и оценку у обучающихся умений самоорганизации (планировать дей-

ствия по решению учебной задачи для получения результата, выстраивать последовательность вы-

бранных действий) и самоконтроля (устанавливать причины успеха (неудач) в учебной деятельно-

сти, корректировать свои учебные действия для преодоления ошибок). 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется как учителем в ходе те-

кущей и промежуточной оценки по учебному предмету, так и администрацией образовательной 

организации в ходе мониторинга. В текущем учебном процессе отслеживается способность обу-

чающихся разрешать учебные ситуации и выполнять учебные задачи, требующие владения позна-

вательными, коммуникативными и регулятивными действиями, реализуемыми в предметном пре-

подавании. 

В ходе мониторинга проводится оценка сформированности универсальных учебных дей-

ствий. Содержание и периодичность мониторинга устанавливаются решением педагогического 

совета образовательной организации. Инструментарий для оценки сформированности универсаль-

ных учебных действий строится на межпредметной основе и может включать диагностические 

материалы по оценке функциональной грамотности, сформированности регулятивных, коммуни-

кативных и познавательных учебных действий. 

Предметные результаты освоения ООП НОО с учетом специфики содержания предметных 

областей, включающих конкретные учебные предметы, ориентированы на применение знаний, 

умений и навыков обучающимися в учебных ситуациях и реальных жизненных условиях, а также 

на успешное обучение. 

Оценка предметных результатов освоения ООП НОО осуществляется через оценку дости-

жения обучающимися планируемых результатов по отдельным учебным предметам.  

Основным предметом оценки результатов освоения ООП НОО в соответствии с требовани-

ями ФГОС НОО является способность к решению учебно-познавательных и учебно-практических 

задач, основанных на изучаемом учебном материале и способах действий, в том числе метапред-

метных (познавательных, регулятивных, коммуникативных) действий. 

Оценка предметных результатов освоения ООП НОО осуществляется учителем в ходе про-

цедур текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля. 

Особенности оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету фиксиру-

ются в приложении к ООП НОО. 

Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету должно 

включать: 

список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их формирования и спосо-

бов оценки (например, текущая (тематическая); устно (письменно), практика); 

требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при необходимости – с 

учётом степени значимости отметок за отдельные оценочные процедуры); 

график контрольных мероприятий.  

Стартовая диагностика проводится администрацией образовательной организации с целью 

оценки готовности к обучению на уровне начального общего образования.  
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Стартовая диагностика проводится в начале 1 класса и выступает как основа (точка отсчёта) 

для оценки динамики образовательных достижений обучающихся. Объектом оценки в рамках 

стартовой диагностики является сформированность предпосылок учебной деятельности, готов-

ность к овладению чтением, грамотой и счётом. 

Стартовая диагностика может проводиться педагогическими работниками с целью оценки 

готовности к изучению отдельных учебных предметов (разделов). Результаты стартовой диагно-

стики являются основанием для корректировки учебных программ и индивидуализации учебного 

процесса. 

Текущая оценка направлена на оценку индивидуального продвижения обучающегося в 

освоении программы учебного предмета. 

Текущая оценка может быть формирующей (поддерживающей и направляющей усилия 

обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную деятельность) и диагностической, 

способствующей выявлению и осознанию учителем и обучающимся существующих проблем в 

обучении. 

Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы освое-

ния которых зафиксированы в тематическом планировании по учебному предмету. 

В текущей оценке используются различные формы и методы проверки (устные и письмен-

ные опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные и групповые формы, 

само- и взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и другие) с учётом особенностей учебного 

предмета.  

Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного процесса. 

Тематическая оценка направлена на оценку уровня достижения обучающимися тематиче-

ских планируемых результатов по учебному предмету. 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится, начиная со 2 класса, в конце каждого 

учебного периода по каждому изучаемому учебному предмету.  

Промежуточная аттестация обучающихся проводится на основе результатов накопленной 

оценки и результатов выполнения тематических проверочных работ и фиксируется в классном 

журнале. 

Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных планируемых результатов 

и универсальных учебных действий, является основанием для перевода обучающихся в следую-

щий класс. 

Итоговая оценка является процедурой внутренней оценки образовательной организации и 

складывается из результатов накопленной оценки и итоговой работы по учебному предмету. Пред-

метом итоговой оценки является способность обучающихся решать учебно-познавательные и 

учебно-практические задачи, построенные на основном содержании учебного предмета  с учётом 

формируемых метапредметных действий. 

Критерии выставления оценок  по разным предметам  зависит от формы контроля и пред-

ставлены в Положении о средневзвешенной оценке качества обучения в муниципальном автоном-

ном общеобразовательном учреждении муниципального образования город Краснодар средней 

общеобразовательной школе №  53 имени Героя Советского Союза Елизаветы Чайкиной. 

https://school53.centerstart.ru/sveden/document 

 

Основная образовательная прграмма начального обзщего образования содержит: 

-ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ, включающий пояснительную записку, планируемые результаты освоения 

учащимися ООП НОО и систему оценки достижения планируемых результов 

-СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ включатет: 

 Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной дея-
тельности), учебных модулей; 

 Программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся; 
 Рабочую программу воспитания. 

-ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ  включает в себя: учебный план, план внеурочной деятельно-

сти, календарный учебный график, календарный план воспитательной работы, требования к 

условиям реализации программы основного общего образования 

https://school53.centerstart.ru/sveden/document
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 Список приложений к ООП НОО: 

Приложение № 1. «Рабочие программы учебных предметов» 

Приложение № 2. «Рабочая программа воспитания МАОУ СОШ № 53» 

Приложение № 3 «Учебный план начального общего образования МАОУ СОШ № 53» 

Приложение № 4 «Календарный учебный график МАОУ СОШ № 53» 

Приложение № 5 «План внеурочной деятельности начального общего образования МАОУ СОШ 

№ 53» 

Приложение № 6 «Календарный план воспитательной работы МАОУ СОШ № 53» 

 

 

 

 

Директор МАОУ СОШ № 53     А.Б. Ткаченко 
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