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Положение о порядке организации и проведении самообследования 

в муниципальном автономном общеобразовательном учреждении 

муниципального образования город Краснодар 

средней общеобразовательной школе № 53  

имени Героя Советского Союза Елизаветы Чайкиной 

 
1. Общие положения 

1.1. Положение о проведении самообследования в муниципальном 

общеобразовательном учреждении муниципального образования город Краснодар средней 

общеобразовательной школе № 53 имени Героя Советского Союза Елизаветы Чайкиной (в 

дальнейшем – образовательная организация, МАОУ СОШ № 453), разработано в соответствии 

с законодательством Российской Федерации и определяет статус, основные понятия, 

принципы организации и ведения самообследования образовательной организации. 

1.2. Деятельность по самообследованию в образовательной организации 

осуществляется на основании следующих нормативных документов: 

Конституции Российской Федерации; 

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (п. 3, п. 13 ч. 3 ст. 28, п. 3 ч. 2 ст. 29); 

Конвенции о правах ребенка; 

Закона Российской Федерации от 27.12.1991 N 2124-1 «О средствах массовой 

информации»; 

Постановления Правительства РФ от 20.10.2021 № 1802 «Об утверждении Правил 

размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об образовательной 

организации, а также о признании утратившими силу некоторых актов и отдельных 

положений некоторых актов Правительства Российской Федерации»; 

Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 № 

462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательных организаций»; 

Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 10.12.2013 



№1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, 

подлежащей самообследованию»; 

Приказа Минобрнауки России от 14.12.2017 № 1218 «О внесении изменений в порядок 

проведения самообследования образовательной организации, утвержденный приказом 

Минобрнауки России от 14.06.2013 № 462»;  

Устава МАОУ СОШ № 53 

Положения о внутренней системе оценки качества образования  в МАОУ СОШ № 53 

 

1.3. Настоящее Положение устанавливает правила проведения самообследования 

образовательной организацией. 

1.4. Целями проведения самообследования являются обеспечение доступности и 

открытости информации о состоянии развития организации, а также подготовка отчета о 

результатах самообследования (далее - отчет). 

1.5. Задачи самообследования: 

 оценка образовательной деятельности образовательной организации, в том числе 

системы управления, содержания и качества подготовки обучающихся, организации учебного 

процесса, востребованности выпускников, качества кадрового, учебно-методического, 

библиотечно- информационного обеспечения, материально-технической базы, 

функционирования внутренней системы оценки качества образования;  

 анализ показателей деятельности образовательной организации, установленных 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.- 

установление степени проявления измеряемых качеств у объектов изучения и оценивания 

(самооценивания); 

 выявление наличия или отсутствия динамики образовательной системы 

образовательной организации в целом (или отдельных ее компонентов); 

 создание целостной системы оценочных характеристик педагогических процессов; 

 установление причин возникновения и путей решения, выявленных в ходе изучения 

и оценивания (самооценивания) проблем;  

1.6. Методика самообследования предполагает использование комплекса 

разнообразных методов: пассивные (наблюдение, количественный и качественный анализ 

продуктов деятельности и т.п.); активные (мониторинг, анкетирование, собеседование, 

тестирование, социологический опрос). 

 

2. Порядок самообследования 

2.1. Процедура самообследования включает в себя следующие этапы: 

- планирование и подготовка работ по самообследованию образовательной 

организации; 

- организация и проведение самообследования в образовательной организации; 

- обобщение полученных результатов и на их основе формирование отчета; 

- рассмотрение на заседании педагогического совета и утверждение отчета директором 

образовательной организации. 

2.2. Самообследование проводится 1 раз в год. Отчетным периодом является 

предшествующий самообследованию год. Директор образовательной организации издает 

приказ о порядке, сроках проведения самообследования и составе комиссии. 

2.3. Основной формой проведения самообследования является мониторинг качества 



образовательной подготовки обучающихся и выпускников по заявленным к государственной 

аккредитации образовательным программам в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами. 

2.4. Состав лиц, привлекаемых для проведения самообследования: 

- директор образовательной организации; 

- заместители директора; 

- педагог-библиотекарь; 

- члены педагогического коллектива. 

 

3. Содержание самообследования 

3.1. В процессе самообследования проводится оценка образовательной деятельности, 

системы управления организации, содержания и качества подготовки обучающихся, 

организации учебного процесса, востребованности выпускников, качества кадрового, учебно-

методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально- технической 

базы, функционирования внутренней системы оценки качества образования, а также анализ 

показателей деятельности организации, подлежащей самообследованию, устанавливаемых 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования. 

3.2 Директор МАОУ СОШ № 53 

-осуществляет общее руководство по формированию результатов самообследования;  

- обобщает полученные результаты в форме отчета о самообследовании;  

- обеспечивает локальную нормативную базу проведения самообследования, 

подготовку отчета о самообследовании;  

- обеспечивает предоставление общественности отчета о самообследовании;  

- содействует оптимизации процедур подготовки отчета о самообследовании;  

- контролирует выполнение графика подготовки отчета о самообследовании; 

консультирует, по необходимости, лиц, предоставляющих информацию;  

- содействуют осуществлению обратной связи с участниками образовательных 

отношений в вопросах доступности информации, содержащейся в отчете о самообследовании. 

3.3. Заместители директора МАОУ СОШ № 53:  

- участвуют в разработке структуры отчета о самообследовании; вносят рекомендации 

в дизайн электронной версии отчета о самообследовании, размещаемой на официальном сайте 

учреждения;  

- разрабатывают шаблоны документирования информации, включаемой в отчет о 

самообследовании;  

- обеспечивают сбор информации, подлежащей включению в отчет о 

самообследовании,  

согласно выполняемому функционалу и в соответствии с приказом директора;  

- осуществляют итоговое написание отчета о самообследовании согласно 

выполняемому функционалу и в соответствии с приказом директора; 

- разрабатывают и реализуют систему мер по информированию педагогических 

работников о целях и содержании отчета о самообследовании. 

3.4. Ответственный за работу с сайтом общеобразовательного учреждения в 

официальной сети «Интернет»:  

- вносит предложения по автоматизации процедур подготовки отчета о 

самообследовании;  



- обеспечивает размещение отчета о самообследовании на официальном сайте 

учреждения;  

- осуществляет техническое сопровождение подготовки, размещения и последующего 

обновления электронной версии отчета о самообследовании. 

 

4. Документация 

4.1. Результаты самообследования школы оформляются в виде отчета (Приложение 1 и 

2) 

4.2. Отчет оформляется в электронном виде и в бумажном варианте, который 

подписывает руководитель образовательной организации. Отчетным периодом является 

предшествующий самообследованию календарный год. 

4.3. Результаты самообследования оформляются в виде отчета, включающего 

аналитическую часть и результаты анализа показателей деятельности организации за 

предшествующий год, который подписывается директором и заверяется печатью. 

4.4. Отчет о результатах самообследования размещается на официальном сайте 

образовательной организации в сети Интернет и направляется учредителю не позднее 20 

апреля текущего года. 

 

 

5. Заключительные положения 

5.1. Данное Положение доводится до сведения всех педагогических работников, родителей 

(законных представителей) и обучающихся в течение двух недель со дня вступления его в силу.  

5.2. Ответственность за доведение информации до обучающихся и их родителей (законных 

представителей) возлагается на классных руководителей. 

5.3. Настоящее Положение является локальным нормативным актом общеобразовательной 

организации, принимается с учетом мнения Совета обучающихся и Совета родителей на 

Педагогическом совете и утверждается (вводится в действие) приказом директора 

общеобразовательной организации.  

5.4. Положение вступает в силу со дня утверждения руководителем школы. Срок данного 

локального акта не ограничен, действует до принятия нового. При изменении нормативно-правовых 

документов, регламентирующих действия данного локального акта, в него вносятся изменения в 

соответствии с установленным порядком. Вопросы, не урегулированные настоящим Положением, 

подлежат урегулированию в соответствии с действующим законодательством РФ, Уставом Школы и 

иными локальными нормативными актами МАОУ СОШ № 53.  

5.5. Локальный акт размещается на официальном сайте образовательной организации. 

 

  



Приложение 1  

к Положению о проведении самообследования 

образовательной организации 

 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ, 

ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

№ п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность 

1.1 Общая численность обучающихся человек 

1.2 Численность учащихся по образовательной программе начального 

общего образования 

человек 

1.3 Численность учащихся по образовательной программе основного 

общего образования 

человек 

1.4 Численность обучающихся по образовательной программе среднего 

общего образования 

человек 

1.5 Численность/удельный вес численности обучающихся, успевающих 

на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей 

численности обучающихся 

человек/% 

1.6 Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников по 

русскому языку 

балл 

1.7 Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников по 

математике 

балл 

1.8 Средний балл единого государственного экзамена выпускников по 

русскому языку 

балл 

1.9 Средний балл единого государственного экзамена выпускников по 

математике 

балл 

1.10 Численность/удельный вес численности выпускников, получивших 

неудовлетворительные результаты на государственной итоговой 

аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников  

человек/% 

1.11 Численность/удельный вес численности выпускников, получивших 

неудовлетворительные результаты на государственной итоговой 

аттестации по математике, в общей численности выпускников  

человек/% 

1.12 Численность/удельный вес численности выпускников, получивших 

результаты ниже установленного минимального количества баллов 

единого государственного экзамена по русскому языку, в общей 

численности выпускников  

человек/% 

1.13 Численность/удельный вес численности выпускников, получивших 

результаты ниже установленного минимального количества баллов 

единого государственного экзамена по математике, в общей 

численности выпускников 

человек/% 



1.14 Численность/удельный вес численности выпускников, не 

получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей 

численности выпускников  

человек/% 

1.15 Численность/удельный вес численности выпускников, не 

получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей 

численности выпускников 

человек/% 

1.16 Численность/удельный вес численности выпускников, получивших 

аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей 

численности выпускников  

человек/% 

1.17 Численность/удельный вес численности выпускников, получивших 

аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей 

численности выпускников  

человек/% 

1.18 Численность/удельный вес численности обучающихся, принявших 

участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей 

численности обучающихся 

человек/% 

1.19 Численность/удельный вес численности обучающихся - победителей 

и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности 

обучающихся, в том числе: 

человек/% 

1.19.1 Регионального уровня человек/% 

1.19.2 Федерального уровня человек/% 

1.19.3 Международного уровня человек/% 

1.20 Численность/удельный вес численности обучающихся, получающих 

образование с углубленным изучением отдельных учебных 

предметов, в общей численности обучающихся 

человек/% 

1.21 Численность/удельный вес численности обучающихся, получающих 

образование в рамках профильного обучения, в общей численности 

обучающихся 

человек/% 

1.22 Численность/удельный вес численности обучающихся с 

применением дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения, в общей численности обучающихся 

человек/% 

1.23 Численность/удельный вес численности обучающихся в рамках 

сетевой формы реализации образовательных программ, в общей 

численности обучающихся 

человек/% 

1.24 Общая численность педагогических работников, в том числе:  

1.25 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование, в общей численности педагогических 

работников 

человек/% 

1.26 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности 

(профиля), в общей численности педагогических работников 

человек/% 

1.27 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование, в общей 

численности педагогических работников 

человек/% 



1.28 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности педагогических 

работников 

человек/% 

1.29 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

человек/% 

1.29.1 Высшая человек/% 

1.29.2 Первая человек/% 

1.30 Численность/удельный вес численности педагогических работников 

в общей численности педагогических работников, педагогический 

стаж работы которых составляет: 

человек/% 

1.30.1 До 5 лет человек/% 

1.30.2 Свыше 30 лет человек/% 

1.31 Численность/удельный вес численности педагогических работников 

в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 

лет 

человек/% 

1.32 Численность/удельный вес численности педагогических работников 

в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 

человек/% 

1.33 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации деятельности, в 

общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных работников 

человек/% 

1.34 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных 

стандартов, в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных работников 

человек/% 

2. Инфраструктура 

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного обучающегося единиц 

2.2 Количество экземпляров учебной и учебно-методической 

литературы из общего количества единиц хранения библиотечного 

фонда, состоящих на учете, в расчете на одного обучающегося 

единиц 

2.3 Наличие в образовательной организации системы электронного 

документооборота 

да/нет 

2.4 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: да/нет 

2.4.1 С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах 

или использования переносных компьютеров 

да/нет 



2.4.2 С медиатекой да/нет 

2.4.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов да/нет 

2.4.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении 

библиотеки 

да/нет 

2.4.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов да/нет 

2.5 Численность/удельный вес численности обучающихся, которым 

обеспечена возможность пользоваться широкополосным 

Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности обучающихся 

человек/% 

2.6 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного обучающегося 

кв. м 

 

  



Приложение 2  

к Положению о проведении самообследования 

образовательной организации 

1. Доступность взаимодействия с образовательной организацией по телефону, 

электронной почте, с помощью электронных сервисов, предоставляемых на официальном 

сайте организации в сети Интернет, в том числе наличие возможности внесения 

предложений, направленных на улучшение работы организации.  

№ Позиция оценивания Значение 

1.1. Наличие возможности взаимодействия участников образовательного 

процесса с организацией 

в том числе  

Есть/нет 

1.2. по телефону (наличие контактных телефонов, указание времени 

возможного взаимодействия); 

Есть/нет 

1.3. по электронной почте (наличие одного или нескольких электронных 

адресов); 

Есть/нет 

1.4. с помощью электронных сервисов (электронная форма для обращений 

участников образовательного процесса) 

Есть/нет 

1.5. наличие возможности внесения предложений (электронная форма для 

внесения предложений участниками образовательного процесса, 

связанных с деятельностью образовательной организации, электронный 

сервис для on-line взаимодействия с руководителями и педагогическими 

работниками образовательной организации) 

Есть/нет 

2. Доступность сведений о ходе рассмотрения обращений, поступивших в организацию от 

заинтересованных граждан (по телефону, по электронной почте, с помощью электронных 

сервисов, доступных на официальном сайте организации). 

№ Позиция оценивания Значение 

2.1

. 
Наличие возможности поиска и получения сведений по реквизитам 

обращения о ходе его рассмотрения 

Есть/нет 

2.2. Наличие ранжированной информации об обращениях граждан 

(жалобы, предложения, вопросы, иное и т.д.) 

Есть/нет 

2.3. Наличие информации о результатах рассмотрения обращений 

(например, автоматическая рассылка информации о рассмотрении 

обращения на электронный адрес заявителя или иной способ 

уведомления граждан) 

Есть/нет 



2.4. Наличие возможности отслеживания хода рассмотрения обращений 

граждан (например, статус обращения, наличие специалистов по 

взаимодействию с гражданами) 

Есть/нет 

 

3. Материально-техническое и информационное обеспечение организации  

№ Позиция оценивания Значение 

3.1. Обеспеченность учащихся компьютерами (количество компьютеров в 

расчете на одного учащегося) 
Кол-во 

3.2. Обеспеченность учителей (преподавателей) (количество компьютеров 

в расчете на одного учителя) 
Ко-во 

3.3. Обеспеченность ОО мультимедийными проекторами (количество 

мультимедийных проекторов на учебный коллектив) 

Кол-во 

3.4. Обеспеченность ОО интерактивными досками и приставками 

(количество интерактивных досок и приставок) 

Кол-во 

3.5. Обеспеченность демонстрационным оборудованием и раздаточным 

материалом 

Есть/нет 

3.6. Наличие актового (концертного) зала Есть/нет 

3.7.  Наличие объектов спорта Есть/нет 

3.8. Наличие танцевального зала Есть/нет 

3.9. Количество творческих объединений (учебных групп, кружков, 

секций, студий, лабораторий, мастерских и др) 

колво 

 

4. Наличие необходимых условий для охраны и укрепления здоровья обучающихся  

№ Позиция оценивания Значение 

4.1. Наличие системы видеонаблюдения Есть/нет 

4.2. Наличие системы противопожарной безопасности Есть/нет 

4.3. Наличие спортивного, тренажерного зала Есть/нет 

4.4. Наличие спортивной площадки  Есть/нет 

4.5. Наличие медицинского кабинета Есть/нет 

5. Условия для индивидуальной работы с обучающимися  

№ Позиция оценивания Значение 

5.1. Наличие индивидуальных образовательных маршрутов (программ) 

для детей, полностью освоивших программу и желающих продолжить 

обучение 

Есть/нет 



5.2. Наличие индивидуальных образовательных маршрутов (программ) 

для детей – инвалидов и ОВЗ 

Есть/нет 

5.3. Наличие индивидуальных образовательных маршрутов (программ) 

для детей, не успевающих освоить образовательную программу 

Есть/нет 

5.4. Проведение психологических исследований,  опросов, тестов Есть/нет 

 

6. Наличие возможности развития творческих способностей и интересов обучающихся, 

включая их участие в конкурсах и олимпиадах (в том числе во всероссийских и 

международных), выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных 

мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых 

мероприятиях  

 Позиция оценивания Значение 

6.1. Участие организации в конкурсах, олимпиадах м соревнованиях в 

отчетном году (в том числе во всероссийских и международных) 

Есть/нет 

6.2. Удельный вес численности обучающихся, принявших участие в 

отчетном году в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах в общей 

численности учащихся (кроме спортивных) 

% 

6.3. Наличие в отчетном году, из числа обучающихся в образовательной 

организации, победителей конкурсов, смотров и др. на мероприятиях 

различного уровня (региональный, всероссийский, международный ) 

уровень 

6.4. 

 

Удельный вес численности обучающихся в образовательной 

организации, принявших участие в спортивных олимпиадах, 

соревнованиях в общей численности учащихся, в том числе 

международных мероприятий по сдаче норм ГТО 

% 

6.5. Наличие в отчетном году победителей спортивных олимпиад 

различного уровня (региональный, всероссийский, международный) 

уровень 

7. Наличие возможности оказания обучающимся психолого-педагогической, медицинской и 

социальной помощи  

№ Позиция оценивания Значение 

7.1. Наличие психолого-педагогического консультирования 

обучающихся, их родителей (законных представителей), 

педагогических работников (наличие программы психологического 

сопровождения деятельности какой-либо категории обучающихся) 

Есть /нет 



7.2. Наличие коррекционно-развивающих и компенсирующих занятий с 

обучающимися, логопедической помощи обучающимся 

Есть /нет 

7.3. Наличие комплекса реабилитационных и других медицинских 

мероприятий 

Есть /нет 

7.4 Наличие действующих программ оказания помощи обучающимся в 

социальной адаптации, профориентации, получении 

дополнительных профессиональных навыков, трудоустройстве 

 

Есть /нет 

 

8. Наличие условий организации обучения и воспитания обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов  

№ Позиция оценивания Значение 

8.1. Наличие обучающихся с ограниченными возможностями здоровья Есть /нет 

8.2 Использование специальных учебников, учебных пособий и 

дидактических материалов 

Есть/нет 

8.3 Использование специальных технических средств обучения 

коллективного и индивидуального пользования 

Есть/нет 

8.4. Предоставление обучающимся с ограниченными возможностями 

здоровья специальных технических средств обучения 

индивидуального пользования в постоянное пользование 

Есть/нет 

8.5. Предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего 

обучающимся необходимую техническую помощь 

Есть/нет 

8.6. Проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий 

(наличие приема в специальные (коррекционные) группы по 

различным образовательным программам, мероприятия, 

обеспечивающие вовлечение детей с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов в общественную жизнь образовательной 

организации (экскурсии, классные часы, концерты и т.д.) 

Есть/нет 

8.7. Обеспечение доступа в здания организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья (свободный доступ к местам занятий, 

наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов и т.д.) 

Есть/нет 

8.8. Оказание психологической и другой консультативной помощи 

обучающимся с ограниченными возможностями здоровья 

Есть/нет 
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