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ПЛАН РАБОТЫ  

методического совета и школьных методических объединений  

учителей – предметников МАОУ СОШ № 53   

в рамках мероприятий по реализации Национального проекта «Образование»  

 

Региональный проект «Современная школа» 

Задача: внедрение на уровнях основного общего и среднего общего образования новых ме-

тодов обучения и воспитания, образовательных технологий, обеспечивающих освоение обу-

чающимися базовых навыков и умений, повышение их мотивации к обучению и вовлеченно-

сти в образовательный процесс, а также обновление содержания и совершенствование мето-

дов обучения предметных областей 

1 Обеспечение внедрения обновлённых примерных 

основных общеобразовательных программ 

По мере 

необходи-

мости 

Педагоги, заме-

стители дирек-

тора 

2 Создание условий для непрерывного и планомерно-

го повышения квалификации педагогических ра-

ботников, в том числе на основе использования со-

временных цифровых технологий, формирования и 

участия в профессиональных ассоциациях, про-

граммах обмена опытом и лучшими практиками 

В течение 

учебного 

года 

Заместители ди-

ректора 

3 Разработка рабочими группами методологии и кри-

терий оценки качества общего образования в обще-

образовательной организации на основе практики 

региональных исследований качества подготовки 

обучающихся 

В течение 

учебного 

года 

Педагоги, заме-

стители дирек-

тора 

4 Работа над внедрением в образовательный процесс 

обновленных стандартов ФГОС НОО и ФГОС ООО 

ООО 

В течение 

учебного 

года 

Рабочая группа 

5 Вовлечение учителей в возрасте до 35 лет в различ-

ные формы поддержки и сопровождения в первые 

три года работы 

В течение 

года 

Педагоги, заме-

стители дирек-

тора 

6 Создание условий для участия учителей в профес-

сиональных конкурсах:  

-«Учитель года города Краснодара» 

-«Учительские весны» 

-«Педагогический дебют» 

-«Лучший классный руководитель» 

-«Лучший педагог-наставник Краснодара» и др. 

 

Участие в Открытом Фестивале инновационных 

идей «Новые идеи - новой школе», Краснодарском 

педагогическом марафоне 

В течение 

года 

Педагоги, заме-

стители дирек-

тора 



  

7 Вовлечение обучающихся в различные формы со-

провождения и наставничества 

В течение 

учебного 

года 

Классные руко-

водители 

8 Поддержка образования детей с ограниченными 

возможностями и инвалидов, создание условий для 

беспрепятственного доступа к образовательным ре-

сурсам и получения образования детей с ОВЗ и де-

тей-инвалидов 

В течение 

учебного 

года 

Администрация 

школы, педагоги 

школы 

9 Реализация новой концепции предметной области 

«Искусство» через сотрудничество с учреждениями 

культуры: библиотеки, учреждения допобразова-

ния, музеи и выставки 

В течение 

учебного 

года 

Администрация 

школы, педагоги 

школы 

10 Реализация новой концепции предметной области 

«Технология»: участие во всероссийских проектах 

«Урок цифры» и «Билет в будущее», международ-

ном онлайн-квесте по цифровой грамотности «Се-

тевичок» 

В течение 

учебного 

года 

Администрация 

школы, педагоги 

школы 

11 Реализация новой концепции предметной области 

«Физическая культура»» через сотрудничество с 

учреждениями допобразования, участие в сдаче 

нормативов Всероссийского физкультурно-

спортивного комплекса ГТО 

В течение 

учебного 

года 

ШСК «Альта-

ир», учителя ФК 

12 Реализация новой концепции предметной области 

«ОБЖ»» через сотрудничество с учреждениями до-

побразования, формирование и работу классов 

ЮИД, класса МЧС юных спасателей, участие в 

проектах и конкурсах данной направленности; уча-

стие в мероприятиях школьного волонтерского от-

ряда «Здоровье. Молодость. Успех» и ЭКАдвиже-

нии. 

В течение 

учебного 

года 

Преподаватель –

организатор 

ОБЖ, классные 

руководители 

13 Реализация новой концепции развития географиче-

ского образования путем включения мероприятий 

по популяризации географии России: организация 

изучения модуля «География родного края», прове-

дение школьных экспедиций, участие в научно-

практических конференциях, конкурсах. 

В течение 

учебного 

года по от-

дельному 

плану 

Учитель геогра-

фии 

 

Реализация проекта «Цифровая образовательная среда» 

Цель: создание в школе условий создания современной и безопасной цифровой обра-

зовательной среды, обеспечивающей формирование ценности к саморазвитию и самообразо-

ванию у обучающихся, путем обновления информационно-коммутационной инфраструкту-

ры, подготовки кадров, оптимизация школьного образования и эффективное использование 

новейших технологий в процессе обучения; создание единой информационной системы, ко-

торая объединит всех участников образовательного процесса — учеников, учителей, родите-

лей и администрацию учебных заведений. 

Задачи: 

• Обновление МТБ школы, направленной на качественное изменение содержание обра-

зования.  



  

• Повышение компетентности педагогических кадров в области информационных и те-

лекоммуникационных технологий.  

• Повышение цифровой компетентности обучающихся школы и внедрение инновацион-

ных цифровых проектов.  

• Обеспечение информационно-методической поддержки образовательной деятельности; 

• Обновление информационного наполнения и функциональные возможности официаль-

ного сайта школы. 

• Внедрение современных процедур создания, поиска, сбора, анализа, обработки, хране-

ния и представления информации. 

• Совершенствование дистанционного взаимодействия всех участников образовательного 

процесса (обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических ра-

ботников, органов управления в сфере образования, общественности), в том числе в 

рамках дистанционного образования. 

 

 

 

Реализация образовательных программ начального общего, основного общего образования 

на базе мобильных компьютерных классов 

1.  Проведение уроков, курсов по выбору, ори-

ентационных курсов, предпрофильной под-

готовки 

В течение 

учебного года в 

соответствии с 

расписанием 

Учителя – предметни-

ки, учащиеся 

2.  Организация работы Центра профориента-

ционной работы на базе кабинет ЦОС (мо-

бильный компьютерный класс) 

Сентябрь 2023, 

постоянно 

Шилкин А.С., учителя 

информатики, техноло-

гии, классные руково-

дители, учащиеся 

3.  Организация проектной и исследователь-

ской деятельности учащихся (4, 8-11 клас-

сы). Защита проектов 

В течение 

учебного года, 

в соответствии 

с утвержден-

ным графиком 

Учителя – предметни-

ки, учащиеся 

4.  Проведение консультаций по подготовке 

учащихся 9 и 11 классов к государственной 

итоговой аттестации на порталах РЕШУ 

ОГЭ, РЕШУ ЕГЭ, платформе РЭШ 

В течение 

учебного года в 

соответствии с 

расписанием 

Учителя – предметники 

9,11 классов, классные 

руководители 

5.  Использование обучающимися цифровых 

технологий при самостоятельном поиске ин-

формации для проектно - исследовательской 

деятельности 

В течение 

учебного года 

Учителя – предметни-

ки, классные руководи-

тели, учащиеся 

6.  Проведение онлайн-уроков, иных мероприя-

тий, проведение ВПР на базе кабинета ЦОС 

По отдельному 

графику 

Учителя – предметни-

ки, учащиеся 

7.  Внедрение в образовательную программу со-

временных цифровых технологии (Я-класс, 

Учи.ру, ЦОК, РЭШ Сферум и т.д.) 

В течение 

учебного года 

Учителя – предметни-

ки, классные руководи-

тели, учащиеся 

8.  Организация (по запросу родителей) обуче-

ние учащихся на дому с помощью дистанци-

онных технологий Skype,  Zoom, Microsoft 

Teams 

В течение 

учебного года 

Учителя – предметни-

ки, классные руководи-

тели 

9.  Проведение внутришкольного мониторинга 

модулей функциональной грамотности на 

платформе РЭШ. Использование электрон-

ного банка заданий для оценки функцио-

нальной грамотности: https://fg.resh.edu.ru/.  

В течение 

учебного года 

Учителя – предметни-

ки, учащиеся, админи-

страция 



  

10.  Организация и проведение родительских 

собраний: Skype,  Zoom, Microsoft Teams 

В течение 

учебного года 

Классные руководите-

ли, администрация 

Использование цифровых технологий во внеурочном процессе 

11.  Использование кабинета ЦОС для участия 

обучающихся в федеральном проекте ранней 

профессиональной ориентации «Билет в бу-

дущее»: 

- Организация профориентационного урока 

на платформе bvbinfo.ru в рамках проекта 

«Билет в будущее»; 

- Участие школьников в ежегодной много-

уровневой онлайн-диагностике на платформе 

bvbinfo.ru в рамках проекта «Билет в буду-

щее»; 

- Организация профессиональных проб (ре-

гистрация на платформе bvbinfo.ru) в рамках 

проекта «Билет в будущее» 

В течение 

учебного года, 

по отдельному 

графику 

Голубничая С.В., учи-

тель географии, Бутова 

А.П., учитель англий-

ского языка  

12.  Использование кабинета ЦОС для осуществ-

ления социально-психологического тестиро-

вания обучающихся 7-11-х классов 

По отдельному 

графику 

Исаева С.Н., замести-

тель директора,  

социальный педагог, 

педагог-психолог 

13.  Использование мобильного класса (2 кл) во 

внеурочное время в рамках внеклассной ра-

боты  и реализации плана воспитательной 

работы 

В течение 

учебного года 

по отдельному 

плану и запро-

су кл. рук. 

Исаева С.Н., 

зам.директора, социаль-

ный педагог, классные 

руководители, учащиеся 

14.  Использования мобильного класса в рамках 

деятельности РДШ, молодежного волонтер-

ского антинаркотического отряда «Здоровье, 

молодость, успех»; организация просвети-

тельской деятельности по ЗОЖ, профилакти-

ка табакокурения, наркомании 

В течение 

учебного года 

по отдельному 

плану и запро-

су кл. рук. 

Исаева С.Н., замести-

тель директора, Труш-

ковская Т.В., советник 

директора по воспита-

нию, социальный педа-

гог, учащиеся 

15.  Регистрация учащихся для участия в ГТО По отдельному 

графику 

Учителя физической 

культуры, учащиеся 

16.  Участие в дистанционных олимпиадах, кон-

курсах, проектах и т.д. 

В течение 

учебного года 

Руководители ШМО 

17.  Организация участия во Всероссийском об-

разовательном мероприятии «Урок Цифры 

В течение 

учебного года 

Учителя информатики, 

классные руководите-

ли, учащиеся 

18.  Участие в сетевом проекте #СЕТЕВИЧОК 

Национальный рейтинг "Страна молодых" 

В течение 

учебного года 

Учителя информатики, 

классные руководите-

ли, учащиеся 

19.  Участие в Онлайн-трансляции открытых 

уроков  на профориентационном портале 

«ПроеКТОриЯ» 

В течение 

учебного года 

Учителя информатики, 

классные руководите-

ли, учащиеся 

20.  Участие в сетевом проекте «Персональные 

данные. Дети» 

В течение 

учебного года 

Учителя информатики, 

классные руководите-

ли, учащиеся 

21.  Организация и проведение родительских со-

браний, внеклассных мероприятий, темати-

ческих онлайн площадок с помощью техно-

логий дистанционных платформ: Skype,  

Zoom, Microsoft Teams 

В течение 

учебного года 

Классные руководите-

ли, администрация, 

учащиеся 

Информатизация образовательной деятельности 



  

22.  Курсы повышения квалификации «Внедре-

ние цифровой образовательной  среды со-

временной школы в условиях обновленных 

ФГОС НОО и ООО» 

В течение 

учебного года 

100% педагогов 

23.  ДПП ПК « Реализация требований обновлен-

ных ФГОС НОО,ФГОС ООО в работе учите-

ля с учащимися с ОВЗ»" 

В течение 

учебного года 

100% педагогов 

24.  Работа педагогического сета, заседания 

ШМО учителей – предметников, методиче-

ского совета школы проходит на базе каби-

нета ЦОС 

В течение 

учебного года 

Педагогический и 

управленческий персо-

нал 

25.  Разработка и проведение уроков  и вне-

классных мероприятй с использованием 

мультимедиа-ресурсов и средств ИКТ 

В течение 

учебного года 

Педагогический и 

управленческий персо-

нал, учащиеся 

26.  Создание условий для повышения квалифи-

кации и переподготовки педагогических ра-

ботников, в том числе по организации полу-

чения образования обучающимися с ОВЗ, с 

инвалидностью на базе кабинета ЦОС (ди-

станционный формат) 

В течение 

учебного года 

Педагогический и 

управленческий персо-

нал 

27.  Участие педагогов и административных ра-

ботников образовательной организации в 

семинарах, тренингах по инклюзивному, 

профессиональное развитие педагогов с по-

мощью технологий дистанционных плат-

форм: Skype,  Zoom, Microsoft Teams 

В течение 

учебного года 

Педагогический и 

управленческий персо-

нал 

28.  Оказание консультационной, технической и 

методической помощи учителям-

предметникам, разрабатывающим материалы 

для размещения на сайте или готовящим уро-

ки с компьютерной поддержкой 

Постоянно Зам. директора Ма-

медова С.Н., учителя 

информатики 

29.  Осуществление анализа и мониторинг обра-

зовательной деятельности с использование 

компьютерных технологий на основе АИС 

СГ «Образование», офисных приложений и 

специальных программ 

Постоянно Администрация 

школы 

30.  Работа с аттестатами в ПО «Аттестат – 

СП» ИП Плахотнюк Сергей Алексеевич, 

загрузка базы данных аттестатов в ФИС 

ФРДО. 

Июль – июль 

2024 

 

 

 

Работа с одаренными обучающимися  

В соответствии с Региональной концепцией выявления, поддержки и развития спо-

собностей и талантов у детей и молодежи в Краснодарском крае на 2021-2024 годы (распо-

ряжение главы администрации (губернатор) Краснодарского края от 12.08.2021 № 219-р) 

определены следующие цели и задачи: 

 

№ Цель Система задач 

1 Выявление, поддержка и раз-

витие способностей и та-

лантов у обучающихся через 

систему олимпиад, интеллекту-

-Организация и сопровождение участия обуча-

ющихся в  мероприятиях регионального перечня 

олимпиад и конкурсов. 

 



  

альных, творческих конкурсов 

и спортивных мероприятий, 

направленных на развитие ин-

теллектуальных и творческих 

способностей, повышение ин-

тереса к научно-

исследовательской, спортивной 

деятельности, также на пропа-

ганду научных знаний, творче-

ских и спортивных достижений 

-Проведение школьных этапов мероприятий фе-

дерального и регионального перечней олимпиад 

и конкурсов. 

 

-Внесение сведений об обучающихся, приняв-

ших участие в мероприятиях  регионального пе-

речня олимпиад и конкурсов в модуль «Одарен-

ные дети» на платформе АИС  «Сетевой город. 

Образование». 

 

-Сопровождение обучающихся по вопросу уча-

стия в мероприятиях регионального перечня 

олимпиад и конкурсов. 

 

-Координация участия обучающихся в меропри-

ятиях федерального перечня олимпиад и кон-

курсов 

2 Поддержка способностей и 

талантов у детей  через си-

стему материального и мораль-

ного поощрения, чествование 

победителей и призеров олим-

пиад и конкурсов 

-Разработка и реализация мер поддержки та-

лантливых и одаренных обучающихся на уровне 

ОО (морального и материального характера). 

-Повышение активности участия обучающихся 

в конкурсных отборах. 

3 Развитие  способностей и та-

лантов у детей   

-Реализация дополнительных общеобразова-

тельных общеразвивающих программ, направ-

ленных на развитие способностей и талантов у 

детей. 

-Организация участия обучающихся в дистан-

ционном обучении и дистанционных олимпиа-

дах, конкурсах, соревнованиях. 

-Организация участия одаренных обучающихся 

во всероссийских проектах, направленных на 

развитие способностей и талантов у детей. 

4 Выявление, поддержка и раз-

витие способностей и та-

лантов у обучающихся с ОВЗ 

-Создание условий и предоставление равных 

возможностей  обучающимся с ОВЗ для участия 

в мероприятиях. 

5 Увеличение охвата обучаю-

щихся дополнительным обра-

зованием 

Увеличение охвата обучающихся дополнитель-

ным образованием за счет создания новых мест 

и внедрению новых современных программ до-

полнительного образования. 

6 Создание условий для индиви-

дуализации обучения 

Формирование индивидуальных образователь-

ных маршрутов обучения, индивидуальных 

учебных планов для талантливых обучающихся. 

7 Повышение уровня професси-

ональных компетенций педа-

гогических работников в обла-

сти выявления, поддержки и 

развития способностей и та-

лантов у обучающихся. 

- Прохождение обучения педагогов на базе ве-

дущих ВО и ДПО по программам ПК, направ-

ленным на приобретение профессиональных 

компетенций, необходимых для работы с ода-

ренными детьми. 

-Организация повышения квалификации педра-

ботников - наставников одаренных детей с вы-

соким уровнем достижений. 



  

-Организация участия педагогов в семинарах, 

мастер- классах, круглых столах, конференциях 

в целях обеспечения преемственности в обуче-

нии одаренных детей, единого научно-

методического  подхода к работе с талантливы-

ми детьми и организации методического сопро-

вождения их педагогов - наставников. 

-Развитие системы наставничества (учитель- 

учитель). 

-Активное  использование ресурсов региональ-

ной и муниципальных систем методического,  

информационно - технологического сопровож-

дения работы педагогов-наставников. 

8 Осуществление психолого-

педагогического сопровожде-

ния способных  учащихся 

-Организация консультативной поддержки ода-

ренных обучающихся педагогами-психологами 

9 Содействие в поступлении 

способных детей в ПОО и ОО 

ВО 

-Участие в региональных мероприятиях по со-

действию профессиональному самоопределе-

нию и занятости молодежи 

-Внедрение системы учета поступления  спо-

собных детей 

10. Осуществление межведом-

ственного и межуровневого 

взаимодействия 

-Организация участия обучающихся и педагогов 

в проектах по дистанционному обучению ода-

ренных детей, проводимых различными органи-

зациями. 

-Организация участия обучающихся в конкурс-

ных отборах для дальнейшего  прохождения 

обучения учащихся в тематических профильных 

сменах. 

-Организация и координация апробации и внед-

рения современных подходов, практик и моде-

лей выявления одаренных детей. 

 

План мероприятий 

выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей 

Содержание работы Сроки Исполнитель,  

ответственный 

1 Активное использование проблемно-

исследовательских, проектных методов обучения с 

целью развития у обучащихся творческого и иссле-

довательского мышления 

В течение 

года 

Мамедова С.Н., зам. 

директора, 

учителя-предметники 

2.Диагностика одаренных детей. Создание и попол-

нение базы данных одаренных детей школы. 

В течение 

года 

Мамедова С.Н., зам. 

директора, 

учителя-предметники, 

педагог-психолог 

3. Разработка программ и индивидуальных планов 

работы с одаренными и мотивированными детьми 

Сентябрь Мамедова С.Н., зам. 

директора, 

учителя-предметники 

4. Организация наставничества между способными 

учащимися и учителями-предметниками (форма 

наставничества «Учитель-ученик») 

Сентябрь, 

Октябрь 

Мамедова С.Н., зам. 

директора, 

учителя-предметники 



  

5.Организация психолого-педагогического просве-

щения родителей способных и талантливых школь-

ников 

В течение 

года 

Мамедова С.Н., зам. 

директора, 

педагог-психолог 

6. Вовлечение учащихся в работу  научного обще-

ства «Юные исследователи»  учащихся МБОУ 

СОШ № 53 

Сентябрь, 

Октябрь 

Мамедова С.Н., зам. 

директора, 

учителя-предметники 

7. Работа школьного научного общества «Юные 

исследователи»   учащихся МАОУ СОШ № 53  В течение 

года 

Мамедова С.Н., зам. 

директора, руководите-

ли ШМО 

8.Формирование перечня тем для проектной рабо-

ты, с ориентиром на возможность представления 

проектов  в рамках школы и за ее пределами. 

Сентябрь, 

Октябрь 

Мамедова С.Н., зам. 

директора, 

учителя-предметники 

9. Комплектование спортивных секций, кружков по 

интересам, организация внеурочной деятельности 

учащихся 

Сентябрь Исаева С.Н., зам. ди-

ректора, рук. ШМО 

10. Проведение предметных недель и декад, кон-

курсов, участие в интеллектуальных играх, конкур-

сах, филологических чтениях, конференциях и др.   

В течение 

года 

Мамедова С.Н., зам. 

директора, руководите-

ли ШМО 

11. Создание и работа творческих микрогрупп при 

предметных МО и МО классных руководителей для 

подготовки и участия в   школьных конкурсных ме-

роприятиях 

В течение 

года 

Руководители ШМО 

12. Школьный этап Всероссийской олимпиады 

школьников. Проведение и анализ результатов. 

Сентябрь-

ноябрь 

 2023 

Мамедова С.Н., зам. 

директора, 

учителя-предметники 

13. Муниципальный этап Всероссийской олимпиа-

ды школьников, анализ результатов 
Ноябрь  - 

декабрь   

2023 

Мамедова С.Н., зам. 

директора,  

руководители ШМО 

14. Проведение школьной научной конференции 

«Познаем. Исследуем. Проектируем». Защита ИИП. Март  2024 

Мамедова С.Н., зам. 

директора, руководите-

ли ШМО 

15. Проведение профориентационной работы. Ор-

ганизация участия обучающихся 1 – 11 классов в 

открытых онлайн-уроках портала «ПроеКТОрия» 

В течение 

года 

Классные руководите-

ли, педагог — психолог 

16. Обеспечение участия обучающихся 9-х, 11 - х 

классов в занятиях по профориентации. Формиро-

вание у выпускников 9, 11 классов осознанного 

профессионального выбора 

В течение 

года 

Классные руководители 

9-х классов, педагог — 

психолог 

17.Обеспечение участия обучающихся в Днях от-

крытых дверей в организациях СПО, ВПО 

По плану 

работы 

СПО, ВПО 

Заместители директора 

18. Разработка системы поощрений победителей и 

призеров олимпиад, викторин,  конкурсов, фести-

валей 

В течение 

года 

Мамедова С.Н., зам. 

директора, руководите-

ли ШМО 

19. Обобщение опыта работы педагогов по разви-

тию способностей и талантов у детей 

В течение 

года 

Руководители ШМО, 

учителя - предметники 

20.Размещение на сайте школы материалов по ра-

боте с одаренными и талантливыми детьми 

В течение 

года 

Ткаченко А.Б., дирек-

тор 

21. Аналитический отчет 

Май 2024 

Мамедова С.Н., зам. 

директора, руководите-

ли ШМО 

22.Пополнение «Портфолио достижений» учащих- В течение Мамедова С.Н., зам. 



  

ся школы. Портфолио учащихся года директора, классный 

руководитель  
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